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membuat Draft SK Tim Penilai 
Kompetensi  

1. melaksanakan kegiatan penilaian kompetensi; 

2. melakukan skoring hasil kegiatan penilaian 

sebelumnya; 

3. melakukan asesor meeting; dan 

4. membuat laporan hasil penilaian kompetensi 

pegawai. 

 

memeriksa Draft SK Tim Penilai Kompetensi 

menetapkan SK Tim Penilai 
Kompetensi 


