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Menyusun dan 
mendokumentasikan 
rencana untuk setiap 

penugasan yang 
mencakup tujuan 
penugasan, ruang 

lingkup, waktu, dan 
alokasi sumber daya 

 

Mengumpulkan informasi faktor-
faktor intern yang mempunyai 
dampak terhadap usaha objek 
pengawasan, seperti misalnya 

struktur organisasi, tujuan 
organisasi, operasi, keuangan, 
SDM, dan kebijakan akuntansi. 

 

Mengidentifikasi 
informasi evaluasi 

yang relevan, 
kompeten, cukup, 

dan material 
(REKOCUMA) untuk 

mencapai tujuan 
penugasan 

Membuat kesimpulan 
dan hasil penugasan 

evaluasi yang 
didasarkan pada 

analisis dan evaluasi 
informasi yang tepat 

Menyusun dan 
mendokumentasikan 

Program Kerja Evaluasi 
(PKE) untuk mencapai 

tujuan penugasan 
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Menyusun dan 
menyampaikan konsep 

hasil evaluasi kepada 
pihak manajemen objek 

pengawasan/ mitra 
kerja terkait 

Memberikan 
tanggapan resmi 
dan tertulis atas 

konsep hasil 
evaluasi 

 

Mendistribusikan 
laporan hasil evaluasi 

kepada pihak 
manajemen objek 
pengawasan/ unit 

kerja terkait 

Menyusun laporan 
hasil evaluasi yang 

memberikan 
rekomendasi kepada 

manajemen 

Melakukan supervisi 
pada setiap tahap 

penugasan evaluasi 
untuk memastikan 

tercapainya sasaran, 
terjaminnya kualitas, 

dan meningkatnya 
kompetensi auditor 
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Melakukan pemantauan tindak lanjut 
hasil evaluasi yang bertujuan untuk 

meyakinkan bahwa manajemen 
objek pengawasan/ mitra kerja 

terkait benar benar telah melakukan 
tindak lanjut rekomendasi audit 

secara tepat waktu sesuai dengan 
kesanggupan dari objek pengawasan/ 

mitra kerja 

 

Menyusun laporan 
hasil 

pemantauan/pemuta
khiran tindak lanjut 
hasil pengawasan 

Melakukan  

rekonsiliasi tindak lanjut atas 
laporan hasil evaluasi 

 

Mendistribusikan 
laporan hasil 

pemantauan/pemutakhi
ran tindak lanjut hasil 
pengawasan kepada 

manajemen objek 
pengawasan/ mitra 

kerja terkait 


