BPTN-03.02.CFM.09 Pengembangan dan Perbaikan Aplikasi

DIIBN

Melakukan reviu
untuk
mengidentifikasi
kebutuhan
pengembangan
SDM, dokumen
teknis dan
infrastruktur
evaluasi dosis
pekerja;

Merumuskan
peta proses
pengembangan
berdasarkan
hasil reviu

Menyusun
rencana kegiatan
pengembangan
sistem

Melaksanakan
kegiatan
pengembanga
n dengan
melibatkan
personil terkait
baik internal
maupun
eksternal
DIIBN (misal:
kegiatan rapat,
pembentukan
tim,
pengadaan)
sesuai

Menyusun
laporan hasil
kegiatan
pengembangan
sistem

Melakukan
kendali
dokumen
(pengesahan,
penomoran,
distribusi) di
tingkat unit
kerja dalam hal
pengembangan
SOP

Melakukan sosialisasi hasil
pengembangan sistem dan
bimtek ke seluruh
laboratorium dosismetri
(BPFK Jakarta, PPIKSN, LPFK
Surakarta, BPFK Makasar, PT.
Nuklindolab, PT. Asialab,
PTKMR, BPFK Surabaya dan
LPFK Banjarbaru).




